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Steht flr die Forderung von personlichen
Kompetenzen im Sinne des
y,Entrepreneurial Spirits“

im Rahmen ALLER Unterrichtsgegenstande

Osterreichweites Networking in Zusammenarbeit mit
Multiplikator:innen und Koordinator:innen aus
allen Bundeslandern
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:ieesi Entrepreneurship Kompetenz

die Fahigkeit, Ideen in die Tat umzusetzen

diese Kompetenz hilft dem einzelnen SY
Menschen in seinem taglichen Leben inder ¢ &
Gesellschaft IR
,Qﬁi}wivwnu ol ‘Pe’!v l;/; t@
%%fff@pt
ermoglicht Unternehmer:innen und R

Arbeitnehmer:innen, ihr Arbeitsumfeld
bewusst wahrzunehmen und Chancen zu
ergreifen
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eesi  Trio Modell

TRIO Modell:

3 Ebenen Modell der Entrepreneurship Education

l Ebene IlI: Férderung einer Kultur der MUndigkeit,
- s\oF @ Autonomie, Eigenverantwortung und Verantwortung fur
‘1‘:}‘90*‘ Andere, fur eine dynamische Zivilgesellschaft der Burger/innen.

Ebene II: Forderung einer Kultur der Selbstandigkeit —

wie Offenheit flr Neuerungen und soziale Sensibilitat.
Entrepreneurship Education als Unterrichtsprinzip

und ermutigende Beziehungs- und Kommunikationskultur.

\R ©
Ebene I: ldeen umsetzen, d.h. unternenmerische Qualifikation ’

Im engeren Sinn. Entrepreneurship Education als 6konomische
Ausbildungsphilosophie.
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TRIO Modell: <
3 Ebenen Modell der Entrepreneurship Education
L]
I [ ] Ebene Forderung einer Kultur der Mindigkeit,

U <) Autonomie, Eigenverantwortung und Verantwortung fiir

Thesor! Andere, fiir eine dynamische Zivilgeselischaft der Biirger/innen.

o II: Férderung einer Kultur der Selbstandigkeit —
wie Offenheit fir Neuerungen und soziale Sensibilitat.
Entrepreneurship Education als Unterrichtsprinzip
T = T T O Trara

bene |: ldeen umsetzen, d.h. unternehmerische Qualifikation
Im engeren Sinn. Entrepreneurship Education als 6konomische
Ausbildungsphilosophie.
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Entrepreneur- Geschaftsidee & Businessplan/ldeen Erfahrung als Mit Cases Eine eigene Idee

interviews -modell entwickeln Wettbewerb ,,Unternehlll'nerin“ lernen in einem Klein-
Praxis/UFA gruppenprojekt
umsetzen

ENTREPRENEUR:

ogas ©—§ s
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DIE IDEEN 0
o e NV startemprojekt

UMSETZEN.




& Ebene ||

Selbstandigkeit v-a;

TRIO Modell: <
3 Ebenen Modell der Entrepreneurship Education

(Haltungen und Softskills) -

a0 9 utonomie, Eigenverantwortung und Verantwortung fiir
Thesor! dero Giae chaosaio ot R a ‘

Kultur des unternehmerischen €\
Denkens und Handelns

& L Ao L A L

Etwas Hilfe zur Selbst.hilfe Riskoumgang Okologische Blick tiber den Wgt(t)gefalsrggiur
unternehmen durch Coaching und soziale  Tellerrand, ExtrAGs und " gariqing der
bzw. Buddy-Systeme Sensibilitat Auslandsaufenthalte  \ertschatzung
15 (8 THINK OUTSIDE
i i THE BOX !
* B Sl SUSTAINABILITY meets
YoufStart G HESH g <
ENTREPRENEURIAL () s )
CHALLENGES —
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&5 Ebene |

Kultur der Mundigkeit, i AR
Autonomie, Eigen-
verantwortung und
Solidaritat - ,,Citoyen”

& 4L L 4L L L

: " Sozialprojekt” Vernetztes Schule als Ort der Gesamt-
demokratische Ideen fur die ”
Entschei d:Jn gs- Ges ellsuchalft oder Aktionen zu Denken demokratischen wirtschaftliche
strukturen debattieren ~erantwortung Mitgestaltung Reflexion
Ubernehmen*

SUSTAINABILITY meets
ENTREPRENEURSHIP (@ 'O@ '/

inspired by {} THEGLOBALGONS

|V||S('%H Dl(:ljl EIN
der Debattieyclub

Volkswirtschaftslehre zur
okonomischen Alphabetisierung
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= sundesministerium ~ StQIQtSMEISterschaft; Schiler*innen debattieren

Bildung, Wissenschaft

und Forschung Brauchen wir eine andere wirtschaftliche Bildung? (71)

8730.000.076_ Zeit: Mo., 23.05., 08:00 — 17:00 Uhr
Ort: TGA Wien, PloBlgasse 13, Wien 4

Wirtschaftsbildung stirkt die Allgemeinbildung. Wer handelt, entscheidet!
Viele — wenn nicht die meisten — unserer Entscheidungen haben eine
Skonomische Dimension. Wirtschaftliche Allgemeinbildung benétigt daher
die Vermittlung von Grundlagenwissen und Handlungskompetenz, sowie
einer kritischen Auseinandersetzung Erst durch das selbstreflektierte Handeln
wird ein/e Biirger/in zum/r miindigen Biirger/in!

08:00 Check-in

08:45 - 09:00 Erdffnung

09:00 — 09:20 Impuls Dr. Josef Aff

09:20 - 11:00 Erste Runde

11:20 - 13:00 Zweite Runde

13:20 - 15:00 Dritte Runde

15:10 - 15:30 Impuls Dr." Christiane Hintermann

15:30 - 16:30 Finale mit Ehrenjury

16:30 — 16:45 Auszeichnung Schreibwettbewerb

16:45-17:00 Auszeichnung

Univ.-Prof. Dr. Josef Aff Prof. Mag.? Dr.™ Christiane Hintermann

Staatsmeister*innen Bestes Team und beste/r Redner*in Wirtschaftsuniversitat Wien Universitat Wien
Anmeldung Lehrer*innen tber die KPH Wien/Krems

Nachmeldung: claudia.muell@kphvie.ac.at

Anmeldung Teams: stefan.lamprechter@kphvie.ac.at




ieesi
Generationenkonflikt - Chancen fur ALLE
Ideen fur Europa debattieren - Was ist lhre |

Soll eine »Kindervertraglichkeitsprifung« bei Gesetzen eingefiihrt werden? (Zukunftstauglichkeit fiir die nachste Generation)
Soll ein verpflichtender Elternfiihrerschein eingefiihrt werden?

Sollen Kinderbiicher politisch korrekt umgeschrieben werden?

Soll die Mitbestimmung von Jugendlichen (z. B. beim Lehrplan) an Schulen ausgedehnt werden?

Sollen Jugendliche ab 14 Jahren die Familienbeihilfe direkt ausgezahlt bekommen?

Soll jede/r Schiiler/in ein soziales Jahr im Rahmen des Europaischen Solidaritatskorps im Ausland absolvieren?
Sollen Jugendliche zum Zeitungslesen verpflichtet werden?

Soll das Wahlrecht fiir ALLE eingefiihrt werden?

9. Sollen Kinder mit 18 Jahren von zu Hause ausziehen?

10. Soll bei zukunftspragenden Volksabstimmungen das Stimmgewicht nach Lebenserwartung vergeben werden?
11. Soll eine Erbschaftssteuer zugunsten eines Startgeldes fiir 18-Jahrige vereinbart werden?

12. Schadet der Jugendkult - die Darstellung ewiger Jugend als etwas Erstrebenswertes - unserer Gesellschaft?

13. Sollen die Kinder von pflegebedurftigen Erwachsenen die Kosten fir ihre Pflege Ubernehmen missen,
wenn die Eltern sie selbst nicht vollstandig tragen konnen?

14. Soll die private Pensionsversicherung abgeschafft werden?
15. Soll zur Absicherung der Pension eine »Robotersteuer« eingefihrt werden?
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'éeesi Portfolio unternehmerisches Denken
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Intrapreneur EI
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Arbeithehmer  «——— Graubereich — " Unternehmer
(atypische Beschaftigungen)
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Zertifizierung zur
Entrepreneurship Schule

Katalog Mai 2020
ON-Richtlinie 42001



BESI

o

Organisatorischer 06 Einbeziehung derEltern
Rahmen 07 Offentlichkeitsarbeit ‘ ;
o, 08 Networking mit Absolvent/innen

09 Ausbildungsschwerpunkt

Akt".’.ltate:n mit 010 Unterstiitzung einer anderen
Schiiler/innen Schule bei EE-Aktivitaten

011 Schulartenubergreifende Kooperatlon : :jl
O12$ponsor|ng .

Kriterien fir e | Fi
Entrepreneurship- ' S
Schulen

»

’ A1l 4usatzagebote der Schule

A15 Coaching
A16 :!n:frsgtiii‘l’:r?li: ::':ivitaten : | Teamarbeit von Lehrer/innen
- A17Betriebspraktikum T Xt 2 s 4 CI0 Basics fiir 99 Vertiefungstc_I\ilF , ,
B 16 Teiinclme am — RS S S | chrer/innen ) B7 Arbeiten mit Entrepreneur/innen
shel Busmessplanwettbewerb J o ' B8 Bundesweite Seminarreihe
‘o zu Entrepreneurship
l.egende - ; v B9 Seminare zum
 obere Kaistchen: Level 1-Kriterien Auehlidingescherpunk! ENMA
B10 Internationale Aktivitaten
s Lehrer/innen

_ untere Kastchen: Kann-Kriterien
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i“s‘ Abgabeform, Dokumentation &:==

DIGITAL
v'Excel-Checkliste
v'Ordnerstruktur
v Freigabe

MAPPE

v'Excel-Checkliste
v'Struktur/Gliederung
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'éEEEi Excel Checkliste

A
Schule
Schulleiter

Allg.bild.
Wipad
Schilerinnen
Lehrerinnen

Klassen

Level
Kann

Abgabe

Lehrer¥innenliste

B
BHAK BHAS ..
NN VN

NN VN
NN VN

500
50
25

Basic
AlS, B9

15.07.2022

ja

e-mail

e-mail
e-mail

Sokrates: korrektes Schuljahr auswahlen/Auswertungen/Statistiken/Klassenstatistik — suchen — alle — drucken




',i:eesi Excel Checkliste
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CHECKLISTE EE-ZERTIFIZIERUNG

E

BHAK BHAS ...

E

2020

15.07.2022

Al

P1 |Entrepreneurship Day

Klasse

Datum

beteiligte Facher

Unternehmer/in

Nachbereitung

erledigt

Trading Game;2. Jg/Kl, Unternehmer,
facheribergreifend, Mitwirkung
Entrepreneur/in

A2

P1 |Unternehmensbesuche

Klasse

Datum

Unternehmen

Bericht/Fragen

Org. durch Schaler

erledigt

Unternehmensbesuch, Org. durch
Schilerinnen, 2. Jg./Kl.

A3

P1 |Ideenwettbewerb

Konzeptbeschreibung vorhandé Wettbewerb

Geschaftsideen-Wettbewerb: Konzept fir die
Teilnahme jedes Schilers innerhalb der 5 Jahre

)| A4

Extracurriculare

P1 |Arbeitsgemeinschaften

extrAG Bezeichnung

klassenaber-
greifend/freiwillig

auBerhalb der
Kernunterrichtszeit

freiwillig Anmeldung fir Schilerlnnen, keine
Exkursicnen, auBerhalb des Unt. Dauer: mind.
drei UE's. 1 pro 100 Schiler

notig sind 5

Grunddaten Kriterien

erledigt]

erledigt
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#:=5 (bliche Fehler e

v Al Fehlende Mindmap, kein Unternehmer, kein facheriibergr. Charakter erkennbar
v’ A2 Organisation nicht durch Schiler:innen

v’ A4 nicht auRerhalb d. Kernunterrichtszeit

v" A5 kein EE-Fokus erkennbar

v’ A7 kein Projektcharakter erkennbar

v A9 “nur” Office und WINF

v A10 auRerhalb der GEW

v B1 keine Nachschulung der Neulehrer:innen

v B2 kein Plan der Schulleitung

v’ B5 keine Einreichung gesendet
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Fees YouStart

Idea Challenge Hero Challenge My Personal Challenge

Lemonade Stand Challenge Real Market Challenge Start Your Project Challenge

Entrepreneurial Culture

Empathy Challenge O Storytelling Challenge @ Buddy Challenge

Perspective Challenge @ Trash Value Challenge @ Open Door Challenge

®
O
Extreme Challenge @ Be A Yes Challenge o Expert Challenge e
&

Entrepreneurial Civic Education

My Community Challenge o Volunteer Challenge @ Debate Challenge
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Entrepreneurship Woche

Das Spiel zur
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:iEEEi Entrepreneurship-Woche

Mache jetzt mit!

Die Anmeldung fiir 2022/23 hat begonnen. Wir freuen
uns, wenn du Teil der Youth Entrepreneurship Week
wirst!

Ubersicht Anmeldeschluss

Woche im Sommersemester 20220 18.03.2022
Woche im Schuljahr 2022/23:13.05.2022
Trainer/-in: 18.03.2022

Sparringspartner/-in: 18.03.2022

Host: laufend

JETZT MITMACHEN

MACHE JETZT MIT

https://www.youtube.com/watch?v=WvDdvoZQfZY&t=13s
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https://www.youtube.com/watch?v=WvDdvoZQfZY&t=13s

& Fortbildungsangebote

Jeweils 2. Woche im Juli .

Sommerhochschule
entrepreneurship.at

Seminarangebote der KPH Wien/Krems
Zentrum flr Entrepreneurship Education
(siehe auch Website eesi-Impulszentrum)

Entrepreneurship-Summit im Rahmen der
Global Entrepreneurship Week

jeweils im November

Mit BP-Kick off fuir Schiler/innen (Wien/NO)
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Unternehmergeist stärken.pdf

'i:EF-Ei Keine Lust mehr?

e Unterstutzung anfordern

* Begleitung bei der Ubergabe
 Ubergabergabeprotokoll

e Karenzen o0.a. planen
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eesi-Impulszentrum

Maygasse 43, 1130 Wien
web: www.eesi-impulszentrum.at

Lindner Perndorfer Schebella



http://www.eesi-impulszentrum.at/

petra.perndorfer@bhak-eisenerz.at
markus.schebella@bhakwienl3.at
karin.spaeth@bhak-eisenerz.at

www.eesi-impulszentrum.at www.entrepreneurship.at
www.youthstart.eu www.startedeinprojekt.at
www.entrepreneurshipwoche.at

PRENEUR:

ENTREPRENEUR:

MENSCHEN, Misci pi 4? %
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e It for Tcbn Epreneriey
A R ity ome ebamnc oo Hirbets Premmer
Chriaon Vilkabor, Lovabard Worw, b

LESS RISK-
MORE FUN



http://www.eesi-impulszentrum.at/
http://www.entrepreneurship.at/
http://www.youthstart.eu/
http://www.startedeinprojekt.at/
http://www.entrepreneurshipwoche.at/

